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[bookmark: _GoBack]Dagtilbud/skoles uddybende oplysninger til 
Pædagogisk Psykologisk Rådgivning (PPR)


Dette dokument indgår i barnets sag i PPR og må således ikke indeholde personfølsomme oplysninger om andre børn og voksne. 

	Dagplejer/dagtilbud/skole:
[bookmark: Tekst14]     

	Dato: 
[bookmark: Tekst15]     

	Barnets navn og cpr.nr.: 
     
	Klassetrin/gruppe:
     

	Barnets kontaktlærer/pædagog: 
     
	Telefonnummer/emailadresse på kontaktpædagog/lærer:
     


	Barnets ressoucer
Sprogligt/motorisk:
[bookmark: Tekst1]     




Socialt (venskaber/relationer/samspil):
     




Personligt/følelsesmæssigt: (motivation/nysgerrighed/modenhed/interesser)
     


	Barnets udfordringer
Sprogligt/motorisk:
     




Socialt (venskaber/relationer/samspil):
     




Personligt/følelsesmæssigt:
(motivation/nysgerrighed/modenhed/interesser)
     





	Beskrivelse af barnets udviklingsmæssige niveau og selvhjulpenhed:
     






	Beskrivelse af barnets faglige niveau og barnets faglige ressourcer/udfordringer (kun skolebørn):
     






	Beskrivelse af fremmøde og deltagelse:
(fridage, sygdom, fraværsprocent, stabilt fremmøde, evt. reduceret skema, praktikforløb)
     





	Relevante oplysninger omkring børne/læringsfællesskabet:
(antal børn/elever i gruppen/klassen, generel trivsel i gruppen/klasser, antal voksne tilknyttet gruppen/klassen, antal skift af voksne)
     





	Beskriv de tiltag, der har været iværksat, hvor længe og effekten heraf:
(individuelt og på gruppe/klasseniveau)
[bookmark: Tekst12]     







	Andre relevante oplysninger:
     







	Vedlagte bilag: 

 |_| DPU                                 |_| TRAS                             |_| TRASMO                |_| Sprogvurdering 3 år    

 |_| Sprogvurdering 5 år     |_| ALLE MED                     |_| CHIPS                     |_| Fagligt standpunkt       

[bookmark: Tekst13] |_| Observationer               |_| TOPI handleplan         |_| Andet                    






	Orientering til forældre:

|_| Forældrene er orienteret om indholdet i denne skrivelse           
    

	Underskrift leder og medarbejder:

Dato:      
Underskrift:
	     
	
	     

	Leder
	
	 Medarbejder 
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