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KAPITEL I

BYRADET

§ 1. Syddjurs Byrad bestér af 27 medlemmer.

Stk. 2. Byradet vaelger en borgmester og en ferste og anden viceborgmester, jf. § 6 1 lov om kommunernes styrelse (i det felgende kaldet styrelsesloven).
§ 2. De nzrmere regler om forberedelse, indkaldelse og atholdelse af byradets meder fastsattes i byradets forretningsorden (i det folgende kaldet
forretningsordenen), jf. styrelseslovens § 2, stk. 4.

KAPITEL 11

BORGMESTEREN

§ 3. De nermere regler om borgmesterens opgaver i forbindelse med byradets meder fastsattes i forretningsordenen, jf. styrelseslovens § 8 og § 30.

§ 4. Som gverste daglig leder af kommunens samlede administration varetager borgmesteren de funktioner, der fremgér af styrelseslovens kapitel IV.

Stk. 2. Borgmesteren drager herunder omsorg for, at der om sager, der herer under et udvalgs omrade, indhentes de nedvendige erklaeringer fra udvalget,
inden byradet traeffer beslutning i sagen.

Stk. 3. Borgmesteren paser sagernes ekspedition, herunder at de ekspederes uden unedvendig forsinkelse. Borgmesteren kan af udvalgene og de ansatte
forlange enhver oplysning om sager, der er underlagt dem, og om sagernes ekspedition.

§ 5. Borgmesteren drager omsorg for, at ingen udgift aftholdes eller indtegt oppebares uden forneden bevilling, og at udgifter og indtegter bogferes i
overensstemmelse med de af ministeriet og byradet fastsatte regler. Finder borgmesteren, at en disposition ikke har haft bevillingsmaessig hjemmel,
foreleegges speargsmalet for byradet.



KAPITEL III
NEDSZATTELSE AF UDVALG OG ALMINDELIGE REGLER OM UDVALGENES VIRKSOMHED
§ 6. Folgende udvalg nedsettes:
1. @konomiudvalget
2. Natur-, teknik- og miljeudvalget
3. Familie-, berne- og leringsudvalget
4. Sundheds- og &ldreudvalget
5. Social- og beskeftigelsesudvalget
6. Erhvervs- og planudvalget
7. Kultur-, fritids- og landdistriktsudvalget
§ 7. Hvert stdende udvalg velger selv sin formand og fastsatter selv udvalgets eventuelle forretningsorden. Formanden er i enhver henseende undergivet

udvalgets beslutninger. Udvalgene udever deres virksomhed i megder. Udvalgene er beslutningsdygtige, nar mindst halvdelen af medlemmerne er til
stede. Alle beslutninger treeffes ved stemmeflertal.

§ 8. Hvis et stdende udvalg agter at foretage dispositioner, der bererer et andet udvalgs omréde, skal der forhandles med dette udvalg inden
iverksattelsen, ogsd selvom borgmesteren ikke matte have indkaldt udvalgene til samlet droftelse efter styrelseslovens § 31 a.

§ 9. De staende udvalg drager omsorg for, at bevillinger og radighedsbeleb, der er tildelt udvalget, ikke overskrides. Udvalgene foretager indstilling til
byradet gennem ekonomiudvalget, hvis yderligere bevillinger er enskelige eller nodvendige.



KAPITEL IV

OKONOMIUDVALGET
§ 10. Okonomiudvalget bestar af borgmesteren, der er formand for udvalget, samt af 6 af byridets svrige medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager kommunens gkonomiske planleegning. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af anliggender, der vedrorer
kommunens kasse- og regnskabsvasen og lon- og personaleforhold inden for ethvert af kommunens administrationsomréader, jf. styrelseslovens § 18 og
§ 21 samt lovens kapitel V.

Stk. 3. Udvalget fastsetter regler for borgmesterens og administrationens behandling af personalesager.

Stk. 4. Udvalget varetager ansvaret for en samordnet lgsning af kommunens planleegningsopgaver. Udvalget har desuden ansvaret for udarbejdelse af
vision og udviklingsstrategi samt udarbejdelse af kommuneplanen. Yderligere er udvalget ansvarlig for kommuneplantilleeg med strategisk og evt.
okonomisk betydning samt strukturplaner, herunder helhedsplaner, tvaergéende udviklingsplaner o. lign. Udvalget fastleegger de felles
planforudsaetninger og bistar de stdende udvalg med tilvejebringelse af det nedvendige grundlag for udvalgenes planlaegnings- og erhvervsopgaver.
Udvalget fastsaetter generelle forskrifter for planernes tilvejebringelse.

Stk. 5. Udvalget drager omsorg for udarbejdelse af gkonomiske konsekvensvurderinger af de udarbejdede planforslag og foretager indstilling til byradet
om planforslagene. Udvalgets erklering indhentes om enhver sag, der vedrerer kommunens planlagningsopgaver, inden sagen foreleegges byradet til
beslutning.

Stk. 6. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af

kab, salg og pantsaetning af fast ejendom

optagelse af 1an og patagelse af garantiforpligtigelser

leje- og leasingaftaler, som kan sidestilles med en kommunal anlegsopgave, jf. § 41 i styrelsesloven

beredskab

kommunens forsikringsforhold

borgerservice

sterre events

borgerinddragelse pa udvalgets omrade, herunder inddragelse af relevante rad og naevn, samt udviklingsorienteret borgerinddragelse for hele
kommunen



Stk. 7. Udvalget varetager bygge- og anlegsopgaver inden for udvalgets omrade, herunder programoplag, byggeprogram, dispositionsforslag og
projektforslag, forprojekt og hovedprojekt samt udferelse af bygge- og anlaegsarbejder i overensstemmelse med den til enhver tid geeldende politik pé
omradet for sa vidt angar bygnings- og energiforhold.

Stk. 8. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til byrddet om kommunens kasse- og regnskabsregulativ, jf. styrelseslovens § 42.
Stk. 9. Udvalget varetager byradets opgaver efter restaurationslovgivningen.

Stk. 10. Udvalget forhandler i fornedent omfang med et stdende udvalg inden iverksattelsen af foranstaltninger af vaesentlig betydning for det
pageldende udvalg.

§ 11. Okonomiudvalget fastsetter regler om

e indberetninger fra den kommunale administration med henblik pa udvalgets udevelse af budget- og bevillingskontrol, jf. § 12
e ihvilket omfang kommunens vardier skal forsikres
e samordning af kommunens indkebsfunktioner

§ 12. Okonomiudvalget forer tilsyn med

o at forvaltningen af gkonomiske midler sker i overensstemmelse med byradets beslutninger og i @vrigt pa forsvarlig made

e atforvaltningen af kommunens kasser og kommunens regnskabsforing er forsvarlig

e at de pa arsbudgettet meddelte bevillinger og rddighedsbeleb samt de ved s&rlig beslutning bevilgede belab ikke overskrides uden byradets
samtykke

e at kommunens arkivalier opbevares pa betryggende made

e lon- og ansettelsesforhold for personale i selvejende institutioner, jf. styrelseslovens § 67.



KAPITEL V

DE STAENDE UDVALG
§ 13. Natur-, teknik- og miljeudvalget bestar af 5 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver pé det tekniske og miljemessige omrdde samt pd ejendoms- og
arealanvendelsesomradet, herunder

veje og trafik herunder kollektiv trafik, havne, hyrevogne, trafiksikkerhed mv.

myndighedsopgaver i forhold til forsyning, herunder spildevand, grundvandsbeskyttelse, varme- og vandforsyning, klima og energi
klimatilpasning

natur og miljg, herunder vurderinger af virkninger pd miljoet (VVM), miljevurdering, affald og evrige relaterede natur- og
miljgopgaver, herunder i forhold til vandlgb, virksomheder, landbrug, jordforurening og affald

byggemodning

kommunale ejendomme, herunder drift, vedligeholdelse og energioptimering

udlejning og bortforpagtning af kommunens ejendomme og arealer

samarbejde med private og selvejende institutioner inden for udvalgets omrade

styring i forhold til den samlede bygningsmasse til kommunale anvendelsesformal, herunder leje og forpagtning af bygninger
borgerinddragelse pa udvalgets omrade, herunder inddragelse af relevante rad og navn

Stk. 3. Udvalget varetager bygge- og anlaegsopgaver inden for udvalgets omréade, herunder programoplag, byggeprogram, dispositionsforslag og
projektforslag, forprojekt og hovedprojekt samt udferelse af bygge- og anlegsarbejder i overensstemmelse med den til enhver tid geeldende politik pa omréadet
for sé vidt angar bygnings- og energiforhold.

Stk. 4. Udvalget varetager drift og vedligeholdelse af alle kommunale arealer og bygninger, herunder lebende opfelgning pa efterlevelsen af den til enhver
tid geeldende politik p& omradet for s& vidt angar bygnings- og energiforhold.

Stk. 5. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til byradet om

e malsetninger og planer inden for udvalgets omrade, herunder p& de omrader, som er na&vnt i stk. 2
o takster for forsyningsvirksomheder



§ 14. Familie-, barne- og leringsudvalget bestar af 5 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver pa familie-, berne- og leringsomradet, herunder

folkeskolen

dagtilbud

ungdomsskolen

sundhedspleje

paedagogisk psykologisk radgivning (PPR)

den familierettede integrationsindsats og integrationsindsatsen for bern og unge under 18 ar

samarbejde med private og selvejende institutioner inden for udvalgets omrade

afgorelser i sager om ydelser m.v. til enkeltpersoner pé familieomrédet henholdsvis berne- og leringsomradet
borgerinddragelse pa udvalgets omrade, herunder inddragelse af relevante rad og navn

Stk. 3. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til byrédet via skonomiudvalget vedrerende storre kapacitetsmessige @ndringer og andre
planer inden for skole- og dagtilbudsomradet.

Stk. 4. Udvalget varetager bygge- og anlegsopgaver inden for udvalgets omrade, herunder programoplag, byggeprogram, dispositionsforslag og
projektforslag, forprojekt og hovedprojekt samt bygge- og anlaegsarbejder i overensstemmelse den til enhver tid geeldende politik pa omradet for sa vidt angar
bygnings- og energiforhold.



§ 15. Sundheds- og &ldreudvalget bestar af 5 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver inden for sundheds- og @ldreomradet, herunder

sygepleje, hjemmepleje, hjelpemidler og boligaendringer

plejeboliger, dagcentre og madservice

demens

treening og andre forebyggende sundhedsindsatser

kommunal tandpleje

sundhed og genoptrening

generelle sundhedsfremmende tiltag, evt. i samarbejde med andre relevante fagudvalg
samarbejde med private og selvejende institutioner inden for udvalgets omrade
afgorelser i sager om ydelser m.v. til enkeltpersoner pé sundheds- og ®ldreomridet
borgerinddragelse pa udvalgets omride, herunder inddragelse af relevante rdd og naevn

Stk. 3. Udvalget varetager bygge- og anlegsopgaver inden for udvalgets omrade, herunder programoplag, byggeprogram, dispositionsforslag og
projektforslag, forprojekt og hovedprojekt samt udferelse af bygge- og anlaegsarbejder i overensstemmelse med den til enhver tid geldende politik pa
omradet for sa vidt angar bygnings- og energiforhold.



§ 16. Social- og beskaeftigelsesudvalget bestar af 5 medlemmer
Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver pa social- og beskaftigelsesomradet, herunder

voksenhandicapomradet

omradet for psykisk syge

rusmiddelsomréidet

indsatser over for borgere pé offentlig forsergelse inden for udvalgets omrdde

ungdommens uddannelsesvejledning, herunder den kommunale ungeindsats

beskeeftigelsesindsatser, herunder samarbejdet med virksomheder herom

integrationsindsatser

samarbejde med private og selvejende institutioner inden for udvalgets omrade

afgorelse i sager om ydelser m.v. til enkeltpersoner pa socialomrédet henholdsvis beskaftigelsesomradet
e Dborgerinddragelse pa udvalgets omrade, herunder inddragelse af relevante rad og naevn

Stk. 3. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til byradet om udbygningsplaner og andre planer inden for udvalgets omrade.
Stk. 4. Udvalget varetager bygge- og anlegsopgaver inden for udvalgets omrade, herunder programoplag, byggeprogram, dispositionsforslag og

projektforslag, forprojekt og hovedprojekt samt udferelse af bygge- og anlegsarbejder 1 overensstemmelse med den til enhver tid geeldende politik pa
omradet for sa vidt angar bygnings- og energiforhold.

10



§ 17. Erhvervs- og planudvalget bestar af 5 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver inden for erhvervs- og planleegningsomridet, herunder

erhvervsfremme og -udvikling

erhvervsservice

turismefremme og -udvikling

mindre kommuneplantilleeg

lokalplaner

udviklingsplaner pa udvalgets omrade

byggeri- og landzone administration

borgerinddragelse pa udvalgets omrade, herunder inddragelse af relevante rad og naevn

Stk. 3. Udvalget varetager bygge- og anlegsopgaver inden for udvalgets omrade, herunder programoplag, byggeprogram, dispositionsforslag og
projektforslag, forprojekt og hovedprojekt samt udferelse af bygge- og anlaegsarbejder i overensstemmelse med den til enhver tid galdende politik pa
omradet for sa vidt angar bygnings- og energiforhold.
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§ 18. Kultur-, fritids- og landdistriktsudvalget bestér af 5 medlemmer
Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver inden for kultur-, fritids- og landdistriktsomradet, herunder

fritidstilbud

bibliotek

idraet

folkeoplysningsvirksomhed

museumsforhold

kulturskole

teater og biografforhold, spillesteder, kultur- og forsamlingshuse
kulturaktiviteter

frivilligt socialt arbejde

landdistriktsudvikling

udlan og udleje af lokaler i kommunale ejendomme til kultur- og foreningsformal
samarbejde med private og selvejende institutioner inden for udvalgets omréde
organisering og tilrettelaeggelse af samarbejdet med distriktsrddene

e borgerinddragelse pé udvalgets omrade, herunder inddragelse af relevante rdd og naevn

Stk. 3. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til byradet om:

e planer inden for fritids- og kulturomradet
o regler for udlén og udleje af lokaler i de under udvalgets omrade henlagte lokaler

Stk. 4. Udvalget varetager bygge- og anlagsopgaver inden for udvalgets omréade, herunder programoplaeg, byggeprogram, dispositionsforslag og
projektforslag, forprojekt og hovedprojekt samt udferelse af bygge- og anlaegsarbejder i overensstemmelse med den til enhver tid gaeldende politik pa
omradet for sa vidt angar bygnings- og energiforhold.
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KAPITEL VI
BORGERRADGIVERFUNKTIONEN

§ 19. Borgerradgiverfunktionen refererer direkte til Byradet.

Stk. 2. Borgerradgiverfunktionen yder vejledning og radgivning til borgerne inden for de af Byradet fastsatte rammer herfor og skal bista Byraddet med
dettes tilsyn med kommunens administration.

Stk. 3. Borgerradgiverens opgaver og kompetence er fastsat i vedtaegten for borgerradgiverfunktionen i Syddjurs Kommune, godkendt af Byradet.

KAPITEL VII
SUNDHEDSRADET
§ 20. Formanden for Sundheds- og @ldreudvalget er Syddjurs Kommunes reprasentant i det regionale sundhedsrad.

Stk. 2. Naestformanden for Sundheds- og &ldreudvalget er stedfortreeder for formanden for Sundheds- og aldreudvalget i det regionale sundhedsrad.

KAPITEL VIII

VEDERLAG MV.

§ 21. Byrddsmedlemmernes og borgmesterens vederlag er fastsat af ministeriet i den til enhver tid geeldende bekendtgerelse om vederlag, dizter,
pension m.v. for varetagelsen af kommunale erhverv, jf. styrelseslovens § 16, § 16 a-f og § 34, stk. 1.

Stk. 2. Af viceborgmestrene er det alene forste viceborgmester, der oppebarer vederlag.

Stk. 3. For medlemskab af gkonomiudvalg og staende udvalg kan byradet beslutte udvalgsvederlag, jf. styrelseslovens § 16, stk. 2, og
vederlagsbekendtgerelsen.

Stk. 4. Vederlagene til formand for stdende udvalg i nerverende styrelsesvedtagts § 21 fastsaettes efter styrelseslovens § 16, stk. 7, og
vederlagsbekendtgerelsen.
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§ 22. Formanden for Natur-, teknik- og miljoudvalget oppeberer et vederlag, som udger 25 % af borgmesterens vederlag.

Stk. 2. Formanden for Familie-, barne- og leringsudvalget oppebarer et vederlag, som udger 25 % af borgmesterens vederlag.
Stk. 3. Formanden for Sundheds- og ®ldreudvalget oppeberer et vederlag, som udger 25 % af borgmesterens vederlag.

Stk. 4. Formanden for Social- og beskaftigelsesudvalget oppebarer et vederlag, som udger 25 % af borgmesterens vederlag.

Stk. 5. Formanden for Erhvervs- og planudvalget oppebarer et vederlag, som udger 25 % af borgmesterens vederlag.

Stk. 6. Formanden for Kultur-, fritids- og landdistriktsudvalget oppeberer et vederlag, som udger 25 % af borgmesterens vederlag.

Stk. 7. Formanden for Bern- og ungeudvalget, der nedsattes efter lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade, oppeberer et vederlag, der
udger 6 % af borgmesterens vederlag.

Neastformanden for Bern- og ungeudvalget oppebarer et vederlag svarende til 4 % af borgmestervederlaget, medmindre Byradet traeffer anden beslutning
herom.

Stk. 8. Den i stk. 1-7 naevnte vederleeggelse til formanden opherer med udgangen af den méaned, hvor formanden fratreeder formandshvervet.
§ 23. Et udvalgsmedlem, herunder nastformand, der pa grund af formandens fraveer er konstitueret som formand for et udvalg i en periode pa mindst 2 uger,
modtager i funktionsperioden vederlag svarende til formandens vederlag, jf. foranstdende § 21, stk. 1-7, og styrelseslovens § 16, stk. 7, samt

vederlagsbekendtgerelsen, dog beregnet forholdsmaessigt for den pagaeldende periode.

Stk. 2. Funktionsvederlag kan hgjst oppebzres i en uafbrudt periode pa 9 maneder.
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KAPITEL IX
ZANDRINGER I VEDTAGTEN

§ 24. Denne vedtagt tridte i kraft den 1. januar 2010 ved byradets vedtagelse i meder den 25. marts 2010 og 29. april 2010. Vedtagten er senere &ndret.

Stk. 2. Forslag om @ndringer i vedtegten skal undergives to behandlinger i byrddet med mindst 6 dages mellemrum. Tilsynsmyndigheden skal ifolge
styrelseslovens § 2, stk. 3, underrettes om de vedtagne @ndringer.

Zndring af § 20, stk. 1, blev vedtaget i byrddets meder den 31. oktober 2013 og 28. november 2013.
Andring af § 18, stk. 1-3, § 19, stk. 6, og § 21, stk. 2, blev vedtaget i byradets meder den 25. januar 2017 og 31. januar 2017.

Andring af §§ 2,4,6, 7,8, 10, 13,14, 15, 16, 17, 18, 19, 20 og 21 blev vedtaget i byrddets meder den 28. februar og 21. marts 2018 med virkning fra 1.
januar 2018.

Andring af §§ 6, 10, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20 og 21 blev vedtaget i byrddets mader den 29. november 2021 og 7. december 2021 med virkning fra 1.
januar 2022,

Zndring af §§ 10, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19 og 20 blev vedtaget i byradets meder den 17. september 2025 og den 29. oktober 2025 med virkning fra 1. januar
2026.

Michael Stegger Jensen

Borgmester

/Rasmus Moller

Kommunaldirektor
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